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1. ΕΙΣΑΓΩΓΗ

Η Cosmos Aluminium συνεχίζει να υποστηρίζει και να προάγει την πρωτοβουλία του Οικουμενικού 
Συμφώνου των Ηνωμένων Εθνών (UN Global Compact ) σχετικά με την ενσωμάτωση των διεθνώς 
αναγνωρισμένων δέκα βασικών αρχών του Συμφώνου στις επιχειρηματικές του δραστηριότητες και σε όλη 
την εφοδιαστική της αλυσίδα. Οι Αρχές αυτές αφορούν στους τομείς των ανθρωπίνων δικαιωμάτων, των 
συνθηκών εργασίας, της προστασίας του περιβάλλοντος και της καταπολέμησης της διαφθοράς. 

Οι Αρχές αυτές βρίσκονται στο επίκεντρο κάθε επιχειρηματικής παρουσίας της Cosmos Aluminium και 
εκφράζονται μέσα από τη συνεχή προσπάθεια που καταβάλλει προς συμμόρφωση των πολιτικών, των 
στρατηγικών και των διαδικασιών της με αυτές.   

Η εταιρεία ενεργεί σύμφωνα με τον παρόντα Κώδικα Δεοντολογίας, την Πολιτική Ανθρωπίνων 
Δικαιωμάτων & Εργασιακών Πρακτικών, την Πολιτική Επιχειρηματικής Ηθικής & Καταπολέμησης της 
Διαφθοράς  και την Πολιτική για την Πρόληψη και Καταπολέμηση της βίας και της Παρενόχλησης στην 
εργασία και Πολιτική για τη Διαχείριση Εσωτερικών Καταγγελιών του Ομίλου Cosmos. 

Σκοπός της Cosmos Aluminium είναι να μεταφέρει τη δικιά της κουλτούρα ακεραιότητας, διαφάνειας και 
δημόσιας ευθύνης στους προμηθευτές, ανάδοχους έργων, εξωτερικούς συμβούλους και συνεργάτες της 
(εφεξής ‘Προμηθευτές’) και να θέτει ως προϋπόθεση συνεργασίας την τήρηση των αναφερόμενων Αρχών, 
οι οποίοι θα είναι ενσωματωμένοι στη σύμβαση που υπογράφεται μεταξύ τους. Απαιτεί δηλαδή από τους 
Προμηθευτές της να υιοθετούν και να εφαρμόζουν αυτές τις Αρχές στις συναλλαγές τους με τους 
εργαζομένους και συνεργάτες τους σε όλη την εφοδιαστική αλυσίδα.

Επιπρόσθετα, η εταιρεία δεσμεύεται δημοσίως για πρώτη χρονιά στην υιοθέτηση μιας κοινωνικά υπεύθυνης, 
βιώσιμης και ηθικής επιχειρηματικής συμπεριφοράς, όπως αυτή παρουσιάζεται στην πρώτη Έκθεση 
Βιώσιμης Ανάπτυξης για το έτος 2022. Βρίσκεται αναρτημένη στην ιστοσελίδα της 
www.cosmosaluminium.gr  

Στόχος του παρόντος Κώδικα αποτελεί η καθιέρωσή του ως βασική συμβατική υποχρέωση δυνάμει της 
σύμβασης συνεργασίας, αλλά και η διασφάλιση της αποτελεσματικής εφαρμογής του. Οι Προμηθευτές 
αναμένεται να αξιολογούνται ως προς την επίδοσή τους σε περιβαλλοντικά και κοινωνικά θέματα, αλλά και 
θέματα εταιρικής διακυβέρνησης (ESG δείκτες).
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2. ΣΧΕΣΗ ΚΩΔΙΚΑ ΜΕ ΣΥΜΒΑΤΙΚΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΩΝ

Ο παρών Κώδικας περιλαμβάνει κατευθυντήριες οδηγίες και είναι εθελοντικός. Παρόλα αυτά, η  Cosmos 
Aluminium απαιτεί από τους Προμηθευτές της να συμμορφώνονται με όλους τους ισχύοντες νόμους, τις 
ρυθμιστικές διατάξεις και τις συμβατικές υποχρεώσεις που συμφωνούνται μεταξύ τους. Επιπλέον, αναμένει 
να τηρούν τυχόν διεθνείς εμπορικές κυρώσεις και κυρώσεις που έχουν επιβληθεί από την ΕΕ. 

Στο πλαίσιο αυτό, η Cosmos Aluminium δεσμεύεται να επιδιώκει εμπορικές συνεργασίες με υφιστάμενους 
και νέους Προμηθευτές, με τους οποίους θα διασφαλίζει τα εξής:

o Συμμόρφωση με τον παρόντα Κώδικα και ορισμό του ως προαπαιτούμενο για όλους τους Προμηθευτές, 
καθώς και τους υπεργολάβους που χρησιμοποιεί ο εκάστοτε Προμηθευτής για λογαριασμό της Cosmos 
Aluminium.

o Τήρηση των αναγνωρισμένων ανθρωπίνων δικαιωμάτων και σεβασμός στην ιδιωτικότητα και 
αξιοπρέπεια κάθε ατόμου.

o Βελτιστοποίηση της αλυσίδας εφοδιασμού μέσα από βιώσιμες πρακτικές και διαδικασίες.

o Επιλογή Προμηθευτών λαμβάνοντας υπόψη την αξιολόγηση της συνεργασίας τους.

o Εφαρμογή και παρακολούθηση πρακτικών εταιρικής διακυβέρνησης προς συμμόρφωση με τις συμβάσεις 
συνεργασίας και την ισχύουσα νομοθεσία. Ανταλλαγή βέλτιστων πρακτικών και παροχή κατάρτισης, 
όπου αυτό είναι εφικτό.

o Συμμόρφωση με την περιβαλλοντική νομοθεσία και κανονισμούς, καθώς και αξιολόγηση των 
περιβαλλοντικών στόχων και πρακτικών των Προμηθευτών της.

o Τήρηση όλων των ισχυόντων νόμων και κανονισμούς που αφορούν την απαγόρευση ή τον περιορισμό 
συγκεκριμένων ουσιών, συμπεριλαμβανομένης της σήμανσης για ανακύκλωση και διάθεση, π.χ. 
κανονισμός REACH, περιορισμοί επικίνδυνων ουσιών ( RoHS ), σήμανση CE (ΕΚ), κλπ.

3. ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΩΝ ΑΡΧΩΝ 

3.1. Πρακτικές για προστασία των ανθρώπινων δικαιωμάτων 

Για την Cosmos Aluminium, κύρια προτεραιότητα αποτελούν η υγεία και η ασφάλεια των εργαζομένων και 
των προμηθευτών της ως βάση των επιχειρηματικών της πλάνων. Αναμένει λοιπόν από όλους 
ανεξαιρέτως τους Προμηθευτές της να εφαρμόζουν τα παρακάτω, όπως αυτά ορίζονται στην Οικουμενική 
Διακήρυξη των Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, στις Κατευθυντήριες Αρχές των Ηνωμένων Εθνών για τις 
Επιχειρήσεις και τα Ανθρώπινα Δικαιώματα και στα Βασικά Εργασιακά Πρότυπα της Διεθνής Οργάνωσης 
Εργασίας (ILO):
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▪ Απαγόρευση των διακρίσεων: 

Ο Προμηθευτής οφείλει να αποκρούει πάσης φύσεως διακρίσεις σχετικά με την καταγωγή, θρησκεία, 
ηλικία, σεξουαλικό προσανατολισμό, ταυτότητα φύλου, χρώματος, πολιτικών φρονημάτων ή άλλης 
κατάστασης που επιδέχεται προστασίας από την εθνική, κοινοτική ή διεθνή νομοθεσία. Αυτό αφορά και 
διακρίσεις στην παροχή ίσων ευκαιριών απασχόλησης, εκπαίδευσης και εξέλιξης. 

▪ Δίκαιη μεταχείριση εργαζομένων, χωρίς άσκηση βίας και παρενοχλήσεις: 

Ο προμηθευτής οφείλει να αντιμετωπίζει με σεβασμό και αξιοπρέπεια όλους τους εργαζομένους του και να 
απαγορεύει προσβλητικές ή ανάρμοστες συμπεριφορές, καθώς και οποιαδήποτε μορφή λεκτικής, 
σωματικής, ψυχολογικής ή σεξουαλικής βίας, τον εκφοβισμό και κάθε μορφή απάνθρωπης και παράλογης 
μεταχείρισης. Πρόσθετα, δείχνει μηδενική ανοχή σε συμπεριφορές άδικης μεταχείρισης μεταξύ φύλων.

▪ Συνδικαλιστική ελευθερία: 

Ο Προμηθευτής οφείλει με σεβασμό να αποδέχεται το δικαίωμα των εργαζομένων να συμμετέχουν σε 
νομικά οργανωμένα εργατικά σωματεία καθώς και σε απεργίες. Ο Προμηθευτής οφείλει να ενισχύει το 
διάλογο με τους εργαζομένους του και να δέχεται τις διαπραγματεύσεις μεταξύ τους για θέματα σχετικά 
με τις συνθήκες εργασίας και οικονομικά συμφέροντα, χωρίς το φόβο αντιποίνων, σύμφωνα με τους 
ισχύοντες νόμους και κανονισμούς.

▪ Απαγόρευση της παιδικής εργασίας:

Ο Προμηθευτής δεν προσφέρει απασχόληση σε παιδιά κάτω από το νόμιμο όριο ηλικίας των 18 ετών, και 
την ίδια νοοτροπία αναμένει να επιδεικνύουν και οι Προμηθευτές του σε όλη την εφοδιαστική του αλυσίδα. 

▪ Απαγόρευση της καταναγκαστικής εργασίας:

Ο Προμηθευτής καταδικάζει και απαγορεύει οποιαδήποτε μορφή καταναγκαστικής εργασίας και εργασίας 
υπό καθεστώς δουλείας και εμπορίας ανθρώπων. Για το σκοπό αυτό, αναγνωρίζει την ευθύνη του να 
παραμένει ενήμερος για κάθε σχετικό κίνδυνο και να εξασφαλίζει να λαμβάνονται τα απαιτούμενα μέτρα, 
ώστε όλες οι εργασίες εντός των δραστηριοτήτων του να είναι εθελοντικές. 

▪ Αμοιβή και ωράριο εργασίας: 

Ο Προμηθευτής εξασφαλίζει δίκαιη αμοιβή και παροχή όλων των επιδομάτων στους εργαζόμενους του, 
λαμβάνοντας υπόψη την ισχύουσα εθνική νομοθεσία, καθώς η αμοιβή αυτή να είναι στα αναμενόμενα 
επίπεδα για τον κλάδο απασχόλησης. Σε καμία περίπτωση, δεν θα προβαίνει σε περικοπή αμοιβής ως 
πειθαρχική ποινή. Πρόσθετα, θα σέβεται το ωράριο εργασίας των εργαζομένων του, οι οποίοι θα 
αποζημιώνονται για τις υπερωρίες τους και δεν θα εργάζονται περισσότερο από το μέγιστο ωράριο 
εργασίας, όπως αυτό ορίζεται από τη Διεθνής Οργάνωση Εργασίας (ILO).

. 
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▪ Υγεία και ασφάλεια στην εργασία: 

Όλοι οι προμηθευτές ανεξαιρέτως οφείλουν να εγγυόνται την ασφάλεια και την υγεία των εργαζομένων 
τους στον εργασιακό τους χώρο. Για τον σκοπό αυτό, πρέπει να εφαρμόζουν διαδικασίες για να 
διασφαλίζουν ότι οι εργαζόμενοί τους συμμορφώνονται με τους ισχύοντες νόμους και κανονισμούς, καθώς 
και με τα τακτικά προγράμματα εκπαίδευσης σε θέματα όπως υγεία και ασφάλεια στην εργασία, 
αντιμετώπιση έκτακτων καταστάσεων, προστασία από μηχανήματα, κ.α.  

Τα κατάλληλα μέσα ατομικής προστασίας πρέπει να παρέχονται δωρεάν προς κάθε εργαζόμενο, όταν 
αυτοί εκτελούν επικίνδυνα για την υγεία τους καθήκοντα, καθώς και να εκπαιδεύονται στη σωστή χρήση 
αυτών.

Ο Προμηθευτής απαιτείται να παρέχει σε όλους τους εργαζόμενους έναν ασφαλή και υγιεινό χώρο 
εργασίας, να προβαίνει σε ενέργειες για την ελαχιστοποίηση των αιτιών κινδύνων που σχετίζονται με το 
εργασιακό περιβάλλον και να παρέχει ειδική μέριμνα στον ευαίσθητο πληθυσμό. 

3.2 Πρακτικές Επιχειρηματικής Ηθικής 

Η Cosmos Aluminium απαιτεί από τους Προμηθευτές της να τηρούν τα παρακάτω: 

▪ Καταπολέμηση της Διαφθοράς και Δωροδοκίας: 

Ο Προμηθευτής οφείλει να απέχει από απαγορευμένες επιχειρηματικές πρακτικές που αφορούν σε 
οποιαδήποτε μορφή διαφθοράς και δωροδοκίας στο πλαίσιο της δραστηριότητάς του, ακόμα και από 
ενέργειες οι οποίες θα μπορούσαν να ερμηνευτούν ως τέτοιες. 

Πρόσθετα, απαιτεί από τους Προμηθευτές της να μην προσφέρει, να μην υπόσχεται, αλλά και να μην 
αποδέχεται, παροχές ή οφέλη (όπως δώρα, χρήματα, φιλοξενία, κ.α.) προκειμένου να πετύχει προνομιακή 
μεταχείριση, επηρεασμό αποφάσεων ή/και παράβαση καθήκοντος, ώστε η Cosmos Aluminium να αποκτήσει 
αθέμιτο πλεονέκτημα.

Η Cosmos Aluminium δεσμεύεται, και απαιτεί από τους Προμηθευτές της:

o Να διατηρούν πολιτική εντιμότητας και ακεραιότητας, καθώς και να συμμετέχουν σε δράσεις που 
συμβάλλουν στην καταπολέμηση της διαφθοράς.

o Να συμμορφώνονται με την ισχύουσα νομοθεσία και τις σχετικές κανονιστικές διατάξεις κατά της 
διαφθοράς και της δωροδοκίας, στις χώρες που δραστηριοποιούνται ως κριτήριο επιλογής.

o Να επιδεικνύουν «μηδενική ανοχή» στα θέματα αυτά και να διακόπτουν οποιαδήποτε μορφή 
συνεργασίας με προμηθευτές, συνεργάτες και εργαζόμενους σε όλη την εφοδιαστική τους αλυσίδα.       

o Δωρεές σε Πολιτικά Κόμματα και δημόσιους λειτουργούς: Ο Προμηθευτής οφείλει να μην προβαίνει σε 
οικονομική ή άλλου είδους συμβολή σε πολιτικά κόμματα, δημόσιους λειτουργούς ή άτομα που 
κατέχουν δημόσια αξιώματα, εκτός και αν επιτρέπεται εκ του νόμου.

o Χορηγίες: Όλες οι χορηγίες στις οποίες συμμετέχει ο Προμηθευτής πρέπει να είναι σύμφωνες με την 
ισχύουσα νομοθεσία. 
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o Θεμιτός ανταγωνισμός: Η Cosmos Aluminium συνεργάζεται μόνο με Προμηθευτές, οι οποίο τηρούν το 
ισχύον νομοθετικό πλαίσιο, αποδέχονται τους κανονισμούς δίκαιου ανταγωνισμού και μονοπωλίων, 
καθώς και εφαρμόζουν αξίες, όπως εντιμότητα, δικαιοσύνη και ακεραιότητα σε όλες τις επιχειρηματικές 
δραστηριότητές τους. Ο Προμηθευτής αποδέχεται τις αρχές αυτές και επιδεικνύει κατανόηση στο 
γεγονός ότι ο θεμιτός ανταγωνισμός προάγει τη βιώσιμη ανάπτυξη μεταξύ επιχειρήσεων. 

o Ασφάλεια Προσωπικών και Απόρρητων Δεδομένων: Η Cosmos Aluminium απαιτεί από όλους τους 
συνεργαζόμενους Προμηθευτές της να αποδέχονται και τηρούν τους ισχύοντες νόμους περί προστασίας 
προσωπικών δεδομένων (GDPR). Ως εκ τούτου, αναμένει από τους Προμηθευτές της να έχουν 
αναπτύξει διαδικασίες διαχείρισης, επεξεργασίας και διάχυσης των προσωπικών δεδομένων σε όλους 
τους χώρους εργασίας, σύμφωνα με τις διατάξεις του Γενικού Κανονισμού Προστασίας Προσωπικών 
Δεδομένων  (ΕΕ) 679/2016 και την ενσωμάτωσή του στο Νόμο 4624/2019.

Αναπόσπαστος όρος συνεργασίας θεωρείται επίσης η τήρηση του επιχειρηματικού απορρήτου μεταξύ 
των Προμηθευτών της, όπως αναλυτικά περιγράφεται στη σύμβαση συνεργασίας. Το επιχειρηματικό 
απόρρητο καταλαμβάνει κάθε είδους πληροφοριακό αγαθό που ανήκει σε μία επιχείρηση. Η 
οποιαδήποτε παραποίηση στοιχείων του επιχειρηματικού απορρήτου δεν είναι αποδεκτή από τους  
Προμηθευτές της.  

o Ξέπλυμα χρήματος: Η Cosmos Aluminium συνάπτει εργασιακές σχέσεις μόνο με Προμηθευτές, οι οποίοι 
εκτελούν νόμιμες δραστηριότητες και δεν συμμετέχουν ή συμμετείχαν στο παρελθόν σε 
δραστηριότητες νομιμοποίησης εσόδων από παράνομες δράσεις, όπως τρομοκρατία, ναρκωτικά, 
φοροδιαφυγή, δωροδοκία, κ.α. 

Είναι πολύ σημαντικό για την Cosmos Aluminium να συνεργάζεται με επιχειρήσεις, οι οποίες διαθέτουν 
ξεκάθαρες αρχές και πολιτικές στο θέμα «ξέπλυμα παράνομων χρημάτων» και οι πηγές των κεφαλαίων 
τους να είναι νόμιμες. 

o Ορυκτά προερχόμενα από ζώνες συγκρούσεων ( conflict materials ): Η Cosmos Aluminium δεσμεύει τους 
Προμηθευτές της να μην χρησιμοποιούν ορυκτά προερχόμενα από περιοχές ενόπλων συγκρούσεων και 
να μην συμβάλλουν σε καμία χώρα που πλήττεται από συγκρούσεις (Ζώνες Συγκρούσεων), όπως 
ορίζονται στις Κατευθυντήριες Γραμμές του ΟΟΣΑ. Ο Προμηθευτής οφείλει να ασκεί τη δέουσα 
επιμέλεια στην πηγή και στην αλυσίδα εφοδιασμού ορυκτών, καθώς να διαθέτει σχετικά αποδεικτικά 
στοιχεία προέλευσης των ορυκτών υλικών.

3.3 Στρατηγικές Προστασίας του Περιβάλλοντος

Η Cosmos Aluminium αναγνωρίζει την κοινωνική της ευθύνη για την προστασία του περιβάλλοντος και 
φιλοδοξεί να μειώνει συνεχώς το περιβαλλοντικό αντίκτυπο των δραστηριοτήτων της μέσα από δράσεις 
και στόχους, όπως περιγράφονται στην πρώτη Έκθεση Βιώσιμης Ανάπτυξης για το έτος 2022 και στις 
επόμενες που ακολουθούν. Αναλυτικά:

▪ Περιβαλλοντική Συμμόρφωση: 

Απαιτεί από τους Προμηθευτές της να εφαρμόζουν όλου τους περιβαλλοντικούς νόμους και κανονισμούς, 
μέσω των οποίων ρυθμίζονται θέματα σχετικά με την ατμοσφαιρική ρύπανση, τη διαχείριση αποβλήτων, τη 
διαχείριση υδάτινων πόρων, την απαγόρευση και περιορισμό χρήσης ορισμένων ουσιών, την ανακύκλωση 
υλικών, τον κλιματικό νόμο, κ.α.
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Απαιτεί από τους Προμηθευτές της να διαθέτουν και να τροποποιούν καταλλήλως τις απαιτούμενες 
περιβαλλοντικές άδειες και εγκρίσεις για τη λειτουργία των επιχειρήσεών τους, καθώς και να εφαρμόζουν 
περιβαλλοντικά υπεύθυνες πρακτικές για την επίλυση των απαιτήσεων που απορρέουν από τις εν λόγω 
αδειοδοτήσεις . 

▪ Πράσινη Οικονομία: 

Η Cosmos Aluminium απαιτεί από τους Προμηθευτές της να στοχεύουν στη μετάβαση της Πράσινης 
Οικονομίας μέσω της προώθησης δράσεων και επενδύσεων στους τομείς της κλιματικής αλλαγής, της 
βιώσιμης ανάπτυξης και του περιβάλλοντος ευρύτερα. Η Πράσινη Ανάπτυξη αποτελεί μια προσπάθεια 
συμβιβασμού δύο βασικών αλλά και αντικρουόμενων αναγκών: για οικονομική ανάπτυξη και για προστασία 
του περιβάλλοντος. Ο Προμηθευτής οφείλει να κατανοήσει ότι οι δράσεις μετάβασης στην Πράσινη 
Οικονομία θα συνδράμουν και στη βελτίωση της ανταγωνιστικότητάς τους.  

▪ Βιώσιμη χρήση των φυσικών πόρων: 

Ο Προμηθευτής οφείλει να εφαρμόζει κατάλληλα μέτρα με τα οποία θα διασφαλίζει τη βιώσιμη χρήση 
υλικών και φυσικών πόρων στις επιχειρηματικές του δραστηριότητες, όπως είναι το νερό, το φυσικό αέριο, 
τα ορυκτά μεταλλεύματα, τα δάση και το έδαφος. Οι τρόποι χρήσης των φυσικών πόρων θα πρέπει να 
περιλαμβάνουν περιορισμούς με σκοπό την αποφυγή ρύπανσης του περιβάλλοντος, την αντιμετώπιση της 
κλιματικής αλλαγής και την ενσωμάτωση αρχών κυκλικής οικονομίας. 

▪ Διαχείριση Αποβλήτων: 

Ο Προμηθευτής οφείλει να προλαμβάνει και να εξαλείφει την παραγωγή αποβλήτων (αέριων, υγρών και 
στερεών), όποτε αυτό είναι δυνατό, μέσα από την καθιέρωση δράσεων για μείωση, επαναχρησιμοποίηση 
και ανακύκλωση υλικών. Τα παραγόμενα απόβλητα πρέπει να αναγνωρίζονται και να διαχειρίζονται 
καταλλήλως, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, ώστε να μην αποτελούν απειλή για το περιβάλλον. 

Ειδικότερα, οφείλει να απέχει από τη χρήση υδραργύρου/ενώσεων υδραργύρου κατά την παραγωγή 
προϊόντων και από το χειρισμό αποβλήτων υδραργύρου, σύμφωνα με τα οριζόμενα στη Σύμβαση της 
Μιναμάτα.

▪ Εκπομπές αερίων: 

Ο Προμηθευτής οφείλει να διαχειρίζεται τις εκπομπές αερίων, σύμφωνα με τα οριζόμενα στις 
περιβαλλοντικές αδειοδοτήσεις . Απαιτεί να διαθέτει συστήματα καταγραφής και διαχείρισης των αερίων 
εκπομπών από τη δραστηριότητά του και ειδικότερα του διοξειδίου του άνθρακα CO2, και όπου είναι 
εφικτό και του μεθανίου CH4 και του μονοξειδίου του αζώτου NO.

Απαιτεί από τους προμηθευτές της να αποκαλύπτουν δεδομένα εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου (GHG), 
τα οποία θα πρέπει να είναι επιβεβαιωμένα από διαπιστευμένα εργαστήρια μετρήσεων. Σε κάθε περίπτωση, 
εάν ζητηθεί από την Cosmos Aluminium, ο Προμηθευτής θα πρέπει να είναι σε θέση να παρουσιάζει σχέδια 
δράσεις για μείωση εκπομπών αερίων GHG.
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▪ Έμμονοι Οργανικοί Ρύποι (ΡΟΡ s): 

Όσον αφορά τη χρήση έμμονων οργανικών ρύπων, ο Προμηθευτής οφείλει να τηρεί τους διεθνείς 
περιορισμούς ή απαγορεύσεις αυτών, όπως αυτοί έχουν θεσπιστεί στην ΕΕ με τη Σύμβαση περί Έμμονων 
Οργανικών Ρύπων της Στοκχόλμης (Κανονισμός ΕΕ 2019/1021) περί παραγωγής, εισαγωγών/εξαγωγών και 
διατάξεων σχετικά με την ανακύκλωση των ουσιών αυτών. Αποτελούν μεγάλη απειλή για την υγεία των 
ανθρώπων και τον περιβάλλον, για αυτό και συμπεριλαμβάνονται στον ευρωπαϊκό κατάλογο των 
επιβλαβών ουσιών. Η Ελλάδα εναρμονίζεται στον Κανονισμό μέσω της Υ.Α. 30/004/000/325/2023 (ΦΕΚ 
1330/ Β` 8.3.2023).

▪ Εφαρμογή Διεθνών Προτύπων ISO: 

Οι Προμηθευτές ενθαρρύνονται να εφαρμόζουν Σύστημα Περιβαλλοντικής Διαχείρισης κατά το πρότυπο 
ΙSO 14001 ως βοηθητικό εργαλείο για την καταγραφή και αντιμετώπιση περιβαλλοντικών θεμάτων, 
προκλήσεων νομικής και εμπορικής φύσεως. Πρόσθετα, αναμένει από τους προμηθευτές της να θέτουν 
στόχους μείωσης της ενεργειακής τους κατανάλωσης και να αποδεικνύουν βελτιώσεις και συμμορφώσεις 
μέσω της εφαρμογής Συστήματος Διαχείρισης Ενέργειας κατά ΕΝ ISO 50001.

3.4. Πρακτικές συμμόρφωσης με τις Αρχές

o Έλεγχοι συμμόρφωσης: Ο Προμηθευτής οφείλει να συμμορφώνεται με τις Αρχές του Κώδικα 
Δεοντολογίας και θα δεσμεύεται σε αυτό κατά τη διάρκεια της σύμβασης συνεργασίας. Κατόπιν 
αιτήματος, θα παρέχει τα σχετικά αποδεικτικά στοιχεία που τεκμηριώνουν τη συμμόρφωση, ενώ 
πρόσθετα θα δέχεται διάφορους ελέγχους, που ενδεχομένως να κριθούν απαραίτητοι από την Cosmos 
Aluminium (π.χ. νομικοί, τεχνικοί, ποιοτικοί, περιβαλλοντικοί, κ.λπ.).

o Διαδικασία Ανάληψης Διορθωτικών Μέτρων:  Μέσω μιας εσωτερικής διαδικασίας, ο Προμηθευτής θα 
πρέπει να μπορεί να διαπιστώνει μη συμμορφώσεις του ίδιου ή οποιουδήποτε υπεργολάβου του με τις 
Αρχές και να ενημερώνει άμεσα την Cosmos Aluminium. Οι πληροφορίες αυτές θα πρέπει να 
περιλαμβάνουν και τα διορθωτικά μέτρα που θα λαμβάνονται για τη διασφάλιση της συμμόρφωσης 
εντός συγκεκριμένου χρονικού διαστήματος.  

o Ενημέρωση Προμηθευτών:  Κάθε Προμηθευτής θα ενημερώνεται αναλυτικά για το περιεχόμενο του 
παρόντος Κώδικα και θα υπογράφει σχετική δήλωση με το παρακάτω περιεχόμενο. Για την προώθηση 
του Κώδικα στην αλυσίδα εφοδιασμού του, ο Προμηθευτής θα πρέπει να αναλαμβάνει την εκπαίδευση 
των εργαζομένων,  και στελεχών του, αν αυτό κριθεί αναγκαίο, ώστε να γίνονται κατανοητά όλα τα 
θέματα που πραγματεύεται ο παρών Κώδικας σε όλους τους εμπλεκόμενους. 

Αντίστοιχα, αρμόδια ομάδα της Cosmos Aluminium θα βρίσκεται στη διάθεση των Προμηθευτών της για 
την παροχή διευκρινήσεων στο 2410 -567533, vyotop@cosmosaluminium.gr (Κα Βάσω Γιωτοπούλου ) και 
στο 2410 -567574, kzelfos@cosmosaluminium.gr (Κος Κωνσταντίνος Ζέλφος ).
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▪ Αξιολόγηση Προμηθευτών:

Με τη βοήθεια ενός ερωτηματολογίου, κατόπιν αιτήματος, θα διαπιστώνεται η κάλυψη του Προμηθευτή με 
τις Αρχές και τα κριτήρια του παρόντος Κώδικα. Τα αποτελέσματα της αξιολόγησής θα κοινοποιούνται στον 
Προμηθευτή και θα προτείνονται σχετικές διορθωτικές ενέργειες. 

▪ Ισχύς του Κώδικα Δεοντολογίας

Η Cosmos Aluminium διατηρεί το δικαίωμα να προβαίνει σε εύλογες μεταβολές στις απαιτήσεις του 
παρόντα Κώδικα και θα ενημερώνει εγγράφως και άμεσα τους Προμηθευτές.
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ΔΗΛΩΣΗ ΣΥΝΕΡΓΑΤΗ/ ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΗ

Ο κάτωθι υπογράφων, εκ μέρους της εταιρείας ______________________

δηλώνω ότι έχω διαβάσει και κατανοήσει, τις πολιτικές και τις αρχές, τους όρους και 

προϋποθέσεις που διατυπώνονται στον Κώδικα Δεοντολογίας Προμηθευτή και επιβεβαιώνω 

ότι η εταιρεία τηρεί και δεσμεύεται να συμμορφώνεται με τον εν λόγω Κώδικα.

Εταιρική Επωνυμία: ____________________________

Όνομα και τίτλος υπογράφοντα: ____________________________

Υπογραφή και σφραγίδα: ____________________________
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3.5 Υποβολή αναφορών και παραπόνων: 

Ο Προμηθευτής πρέπει να διασφαλίζει ότι παρέχει σε όλους τη δυνατότητα να εκφράζουν τη γνώμη τους 
μέσα από την υποβολή αναφορών και παραπόνων, όπως παρενοχλήσεις, διακρίσεις, επικίνδυνων 
καταστάσεων, με απώτερο στόχο την άμεση επίλυσή τους. 

Η Cosmos Auminium δεσμεύεται να καλλιεργεί ένα επιχειρηματικό πνεύμα διαφάνειας και υπευθυνότητας. 
Ως εκ τούτου, απαιτεί το υψηλότερο δυνατό επίπεδο επαγγελματικής και ηθικής συμπεριφοράς από όλους 
τους εργαζομένους και τους επιχειρηματικούς εταίρους της. Προκειμένου να εδραιωθεί η αποτροπή 
αδικημάτων, ανήθικων και παραβατικών συμπεριφορών, θέλουμε να βεβαιωθούμε ότι όποιο άτομο έχει 
υποψία σχετικά με τα ανωτέρω ζητήματα αναφορικά με τη λειτουργία της Εταιρίας μας, έχει το βήμα να το 
αναφέρει (διατηρώντας την ανωνυμία αν το επιθυμεί) χωρίς τον φόβο αντιποίνων από την πλευρά της 
Εταιρίας.

Στο πλαίσιο αυτό, έχουμε αναπτύξει συνεργασία με ένα ανεξάρτητο, εξωτερικό σύστημα καταγγελιών για 
να διευκολύνουμε και να καταστήσουμε ευκολότερη και ασφαλέστερη την αναφορά καταγγελιών:

https ://cosmosaluminium.whistlefreen.app/whistle 
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Ο Πρόεδρος Δ.Σ.

Ξενοφών Ι. Καντώνιας

https://cosmosaluminium.whistlefreen.app/whistle
https://cosmosaluminium.whistlefreen.app/whistle


Cosmos Aluminium Α.Ε. 

8 ο χλμ. Εθνικής Οδού Λάρισας -Αθήνας

41110 Λάρισα 

Τ: 2410 567579


	Διαφάνεια 1
	Διαφάνεια 2
	Διαφάνεια 3
	Διαφάνεια 4
	Διαφάνεια 5
	Διαφάνεια 6
	Διαφάνεια 7
	Διαφάνεια 8
	Διαφάνεια 9
	Διαφάνεια 10
	Διαφάνεια 11

